La santé financiere est
essentielle a la sante globale
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L’anxiété financiére est un probléme en milieu de travail
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Comment le stress financier se manifeste au travail et a la maison
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Ce que les employés peuvent contrbler

e o o
H W @

DY -

Expériences Soutien Technologie Assistance
numeériques décisionnel basée sur 1A humaine fiable
intuitives efficace

La santé financiere est au coeur
de nos priorités

Des programmes d’avantages sociaux et de retraite qui
fonctionnent a toutes les étapes, du processus
d’embauche jusqu’a la retraite.

Lisez notre publication en ligne pour en savoir plus.

Source : Indice de santé mentale TELUS Santé, Canada, T2 2026.
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